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ОТЧЕТ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В 2025/2026 УЧ.Г. 
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ  

В СИСТЕМЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ  
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

Учебно-методического объединения специалистов – кураторов военно-патриотических 
клубов среди обучающихся образовательных учреждений 

___________________________________ 
(наименование УМО согласно распоряжению Комитета по образованию) 

 
I. Общие сведения 
Руководитель УМО: Яковлева Надежда Владимировна 
Учреждение, подведомственное Комитету по образованию, на базе которого УМО 
осуществляет свою деятельность: ГБНОУ «Балтийский берег» 
День и время проведения заседаний УМО: 1 понедельник, 15 часов 
 
II. Статистические данные об участниках УМО. 

Общее количество участников УМО Общее количество учреждений/районов  

18, в процессе формирования 13/9, в процессе формирования 

 
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ:  

1. Основные цели и задачи УМО на 2025-2026 учебный год 

 Учебно-методического объединения специалистов – кураторов военно-патриотических 
клубов среди обучающихся образовательных учреждений функционирует с 01 сентября 2025 года. 
 Основной состав находится в процессе формирования.  
 Цель УМО на 2025-2026 учебный год: координация деятельности военно-патриотических 
клубов (далее – ВПК), действующих в общеобразовательных организациях Санкт-Петербурга.  
 Задачи УМО на 2025-2026 учебный год:  
 - разработка проектов региональных нормативно-правовых актов и типовых локальных 
нормативных актов образовательных организаций, регламентирующих деятельность ВПК; 
 - разработка типового плана деятельности ВПК на учебный год; 
 - проведение координационных и методических мероприятий (совещаний, конференций, 
круглых столов, лекций, семинаров, мастер-классов и других), направленных на:    
 единообразное понимание целей, задач, направлений деятельности ВПК региона;  
 ознакомление с опытом работы ВПК в других субъектах Российской Федерации; 
 ознакомление с опытом работы действующих в Санкт-Петербурге ВПК; 
 обмен эффективными практиками работы;     
 - разработка информационных и методических материалов об успешном опыте 
деятельности ВПК и возможности его интеграции в работу конкретного ВПК. 
 

2. Ключевые вызовы и стартовые позиции в начале работы 
 

 Основными проблемами в деятельности УМО в текущем учебном году были 
следующие:  
 1) Отсутствие федеральных и региональных нормативно-правовых актов, 
регламентирующих форму, в которой должны функционировать военно-патриотические клубы 
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(далее – ВПК) в Санкт-Петербурге, а также обязывающий образовательные организации 
обеспечить их создание.  
  Проведенный председателем УМО анализ действующих нормативно-правовых актов 
показал, что в данный момент они могут быть созданы в следующих формах:   
 1). Военно-патриотическое детское общественное объединение (Федеральный закон от 
12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральный закон от 19.05.1995 N 82-ФЗ 
«Об общественных объединениях», Федерального закона от 28.06.1995 N 98-ФЗ «О 
государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений», Постановление 
Правительства РФ от 24.07.2000 N 551 "О военно-патриотических молодежных и детских 
объединениях" и другие). 
 Данное объединение может создаваться как с образованием, так и без образования 
юридического лица. 
 Также необходимо иметь ввиду, что по вопросам своей деятельности данное объединение 
будет взаимодействовать с Комитетом по молодежной политике и взаимодействию с 
общественными организациями (в соответствии с постановлением Правительства Санкт-
Петербурга от 17 июля 2014 года N 608 «О Комитете по молодежной политике и взаимодействию 
с общественными организациями»).  
 2). Военно-патриотический клуб как структурное подразделение образовательной 
организации (ст. 27 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», по аналогии со школьными спортивными клубами). 
 3).  Военно-патриотический клуб как дополнительная общеразвивающая программа (ст. 75  
Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказ 
Минпросвещения России от 27.07.2022 N 629 "Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 
программам").  
 Таким образом, приоритетная форма деятельности ВПК и обязанность образовательных 
организаций по их созданию до настоящего времени не определена.   
 Проведенный анализ также показал нецелесообразность использования практики других 
субъектов Российской Федерации на данном направлении: Москвы и Новосибирской области.  
  Так, в Новосибирской области распоряжением Правительства Новосибирской области от 
03.07.2024 № 325-рп утверждена «Концепция развития военно-патриотического воспитания в 
Новосибирской области «Сибирь – территория мужества» на 2024-2026 годы». 
 Цель программы – формирование у детей и молодежи патриотизма, готовности к 
достойному слежению, защите Отечества и военной службе.  
 Одна из задач – создание инфраструктуры для осуществления деятельности по военно-
патриотическому воспитанию, поддержка ВПК и объединений.  
 Исполнителем программы выступают Министерство региональной политики 
Новосибирской области и ГКУ Новосибирской области «Центр гражданского, патриотического 
воспитания и общественных проектов»,  органы исполнительной власти Новосибирской области - 
Министерство образования, Министерство культуры, Министерство физической культуры и 
спорта, Министерство труда и социального развития, Департамент молодежной политики, 
департамент информационной политики. 
 В указанной концепции на Министерство образования возлагается организация 
деятельности ВПК и объединений на базе ОО; на Департамент молодежной политики 
Новосибирской области – организация деятельности ВПК на базе учреждений молодежной 
политики.  
 Разработан план мероприятий по реализации концепции, в соответствии с которым, помимо 
прочих мероприятий запланировано: 
 1) Создание единого календаря событий в сфере военно-патриотического воспитания, 
реализуемых на территории Новосибирской области. 
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 2) Организация деятельности ВПК и объединений на базе ОО, учреждений молодежной 
политики.  
 3) Поощрение руководителей ВПК, добившихся высоких результатов в профессиональной 
деятельности.          
 4) Проведение паспортизации ВПК. 
 5) Создание опорных площадок по развитию военно-патриотического воспитания. 
 6) Укрепление материально-технической базы ВПК.  
 7) Разработка методических рекомендаций для руководителей ВПК.  
  
 Устав, план работы ГКУ Новосибирской области «Центр гражданского, патриотического 
воспитания и общественных проектов» на сайте отсутствуют.  
 Сведения о количестве ВПК в Новосибирской области отсутствуют. 
 Вместе с тем, 19.12.2023 на «Сибирь-Арене» в Новосибирске прошел первый форум ВПК, 
участниками которого стали более 6000 человек. Свой опыт  деятельности по военно-
патриотическому воспитанию представили все округа и районы Новосибирска (50 площадок). 
Количество участников мероприятий патриотической направленности в 2023 году в регионе 
превысило 1 млн. человек. Открыто 600 ВПК. В 2023 году на развитие ВПК было выделено 32 млн 
рублей, поддержку получили 256 клубов.   
 На сайте ГКУ Новосибирской области «Центр гражданского, патриотического воспитания 
и общественных проектов» размещено методическое пособие «В помощь руководителю ВПК» - 
работы победителей областного конкурса на лучший проект по гражданско-патриотическому 
воспитанию.  
 Также представлен Единый календарь событий в сфере военно-патриотического 
воспитания, реализуемых на территории Новосибирской области в 2025 году. 
 Примерные положения о ВПК, планы работы ВПК на сайте отсутствуют. 
 Имеется паспорт ВПК (при этом, в нем имеются сведения о том, имеется ли 
принадлежность ВПК к РО ВВПОД «Юнармия»). 
 Члены УМО пришли к выводу о том, что указанный опыт скорее может быть использован 
органами исполнительной власти Санкт-Петербурга  (чем УМО) при разработке нормативно-
правовых документов, касающихся вопросов военно-патриотического воспитания.  
 
 В Москве специального нормативно-правового акта, регламентирующего работу на 
указанном направлении, не имеется.  
 Вместе с тем, в Москве действует ГБУ ДПО «Московский центр воспитательных практик», 
к видам деятельности которого, в том числе относятся: развитие воспитательной деятельности в 
системе образования и науки города Москвы, в том числе по гражданском воспитанию и военно-
патриотическому воспитанию; ведение работы по созданию ВПК, военно-спортивных и иных 
тематических клубов; осуществление координационно-методического руководства 
патриотического и гражданского воспитания.  
 По информации, опубликованной в СМИ, в Москве по состоянию на сентябрь 2025 года 
действовало более 400 ВПК, общее количество участников которых составило более 20000.  
 В том числе в сентябре 2025 года был открыт первый межрайонный ВПК (на базе 
учреждения дополнительного образования), который объединил в себе 450 кадет из 3 школ двух 
районов.   
 Вышеуказанным учреждением разработаны и утверждены приказом от 11.11.2024 № 267 
типовые: приказ о создании ВПК, положение в ВПК, методическое рекомендации.  
 В приказе предложено создать ВПК в форме объединения дополнительного образования.  
 В положении предложено «интегрировать ВПК в программу воспитания или реализовать 
его в системе дополнительного образования, в том числе как компонент внеурочной 
деятельности».  
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 В методических рекомендациях в числе документов, обязательных для ВПК, 
предусмотрены «Рабочая программа ВПК» и «Календарно-тематический план работы ВПК». 
Кроме того, там же указано, что ВПК создается в форме детского и (или) молодежного 
объединения на площадке образовательной организации.  
 УМО пришло к выводу о том, что, с учетом несоответствия данного документа 
требованиям ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также наличию существенных 
внутренних противоречий его использование в качестве образца представляется 
нецелесообразным.  
 2)  Отсутствие в образовательных организациях должности специалиста-куратора военно-
патриотического клуба (с учетом «Квалификационных характеристик должностей работников 
образования», которые был утверждён приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития РФ от 26 августа 2010 года №761н; Постановления Правительства РФ от 21 февраля 2022 
г. N 225 "Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных 
организаций"). 
 3) Отсутствие полных и достоверных сведений о количестве действующих в 
образовательных организациях города военно-патриотических клубов. Невозможность знакомства 
с опытом их деятельности для последующего обобщения и распространения.  
 В соответствии с результатами мониторинга (декабрь 2025 года), заполняемого районными 
методистами на основании письма Комитета по образованию от 09.10.2023 № 03-15-1771/22-0-3, в 
городе действует 89 военно-патриотических клубов.   
 Из них к движениям «Юнармия», «Орлята России» относятся 22 «военно-патриотических 
клуба» 
 Также в мониторинге, как военно-патриотические клубы, отражены детские объединения 
обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам (например, ГБОУ школа № 90 
Выборгского района Санкт-Петербурга, ДОП «Военно-спортивное многоборье»).  
 Вместе с тем, с учетом отсутствия у ГБНОУ «Балтийский берег» и председателя УМО 
функций контроля за результатами мониторинга подтвердить (опровергнуть) достоверность 
данной информации, уточнить ее и истребовать соответствующие документы (приказ о создании 
ВПК, положение о деятельности ВПК, план работы ВПК) не представляется возможным.  
 4)  Проблема с набором и формированием состава УМО.  
 Для информирования образовательных организаций ГБНОУ «Балтийский берег» и 
непосредственно председателем УМО неоднократно (минимум трижды: в сентябре, октябре и 
ноябре 2025 года) направлялись письма – приглашения к участию в деятельности УМО. 
 Первоначально письма направлялись в образовательные организации, где, согласно 
результатам мониторинга, действовали военно-патриотическое клубы, не являющиеся отрядами 
«Юнармии». Ответы на данные письма не поступили. Вместе с тем, в телефонных разговорах 
сотрудники ряда из указанных образовательных организаций пояснили, что сведения в 
мониторинг были внесены ошибочно. 
 Второй раз письма направлялись во все образовательные организации города, реализующие 
программы основного общего и среднего образования. В итоге к УМО присоединилось 10 членов.  
 Вместе с тем, состав членов крайне разнороден: советники директоров по воспитанию, 
преподаватели, преподаватели – организаторы ОБЗР, педагоги-организаторы, педагоги 
дополнительного образования, руководители музеев. 
 В настоящий момент среди членов УМО всего 2 педагогических работника, которые 
являются руководителями ВПК. 
 Третий раз письма направлялись по результатам мониторинга сайтов образовательных 
организаций, на которых размещалась информация о деятельности ВПК (ГБОУ школа № 53 
Приморского района Санкт-Петербурга, ГБУ ДО ДДТ "Фонтанка-32", ГБУ ДО ЦГПВДиМ "Взлет" 
Невского района Санкт-Петербурга, ГБОУ Лицей № 101 Выборгского района, ГБОУ школа № 219 
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ГБОУ гимназия №11, ДДТ Петроградского района, ГБОУ Лицей № 554 Приморского района 
Санкт-Петербурга, ГБОУ гимназия № 209 "Павловская гимназия", ГБОУ СОШ №262, ГБОУ 
гимназия № 66 Приморского района Санкт-Петербурга, ГБОУ средняя общеобразовательная 
школа № 106 Приморского района Санкт-Петербурга, ГБУ ДО «Молодежный творческий Форум 
Китеж плюс», ГБУ ДО ДТ Пушкинского района Санкт-Петербурга, ГБОУ СОШ № 591 Невского 
района Санкт-Петербурга, ГБУДО ДТДиМ Колпинского района СПб, ГБОУ гимназия № 528 
Невского района Санкт-Петербурга, ГБОУ Лицей № 40 Приморского района Санкт-Петербурга, 
ГБОУ СОШ № 506 с углубленным изучением иностранных языков Кировского района Санкт-
Петербурга, ГБОУ школа №595 Приморского района Санкт-Петербурга, ГБОУ СОШ № 236 
Фрунзенского района Санкт-Петербурга имени Героя Советского Союза Ивана Морозова).  
 5) Отсутствие у членов УМО мотивации принимать участие в его работе.  
 По результатам проведенных заседаний члены УМО крайне редко заявляют о своем 
намерении выступить по заявленной в повестке теме.  
 Заседания в основном сводятся к подготовке председателем УМО доклада по определенной 
теме и его последующего обсуждения. 
 6) Фактическое задвоение функций УМО специалистов – кураторов военно-патриотических 
клубов среди обучающихся образовательных учреждений и специалистов, организующих работу 
по гражданско-патриотическому воспитанию среди обучающихся государственных 
образовательных учреждений.  
 В рамках последнего УМО (членом которого является председатель УМО специалистов – 
кураторов военно-патриотических клубов среди обучающихся образовательных учреждений), в 
том числе, принимают участие районные методисты и педагоги-организаторы образовательных 
организаций, организующих и осуществляющих работу по военно-патриотическому воспитанию.  
 С учетом изложенного, принимая во внимание отсутствие нормативно-правового 
регулирования и соответствующих специалистов в образовательных организациях, представляется 
целесообразным включить данное УМО в состав специалистов, организующих работу по 
гражданско-патриотическому воспитанию среди обучающихся государственных образовательных 
учреждений. 
 Вместе с тем, представляется целесообразным открыть на базе ГБНОУ «Балтийский берег», 
в функции которого входит координация и методическое сопровождение деятельности 
государственных образовательных организаций Санкт-Петербурга по направлениям военно-
патриотического и гражданско-патриотического воспитания, УМО педагогов дополнительного 
образования, реализующих дополнительные общеразвивающие программы, целью которых, в том 
числе, является патриотическое воспитание обучающихся.  
   

3. Приоритетные направления и реализованные проекты/мероприятия, который стали 
самыми яркими событиями года 

 
 Приоритетными направлениями в 2025-2026 учебном году являлись:  
 - определение цели и задач деятельности УМО, формирование его состава; 
 - информирование образовательных организаций о создании УМО и приглашение к 
участию в его деятельности;  
 - формирование единого у всех челнов УМО понятийного аппарата в части военно-
патриотического воспитания; 
 - изучение и систематизация федеральных и региональных нормативно-правовых актов, 
посвященных деятельности ВПК (аналогия закона); 
 - изучение и систематизация опыта работы на указанном направлении в иных субъектах 
Российской Федерации. Решение вопроса о возможности заимствования опыта.    

 
4. Качественные результаты, которые показывают продвижение по задачам (наиболее 

значимые) 
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 За указанный период времени УМО:  
 Систематизированы федеральные и региональные нормативно-правовые акты, 
регламентирующие работу ВПК. 
 На базе социального партнера ГБНОУ «Балтийский берег» - ГБУ ДО ДДТ "Фонтанка-32" 
проведен методический тренинг «Образовательная технология «дебаты» на примере тем, 
связанных с развитием деятельности ВПК». Данный методический тренинг по сути стал 
своеобразным «мозговым штурмом», в ходе которого его участники – практические 
педагогические работники образовательных организаций Санкт-Петербурга высказали идеи «за» и 
«против» образования ВПК в каждой образовательной организации основного образования, то 
есть имеющиеся проблемы и перспективы их решения. 
 Изучена, обобщена и обсуждена работа ВПК в двух субъектах РФ – Москве и 
Новосибирской области. По результатам заседания УМО принято решение о том, что опыт 
Новосибирской области может быть использован органами исполнительной власти Санкт-
Петербурга при планировании работы по военно-патриотическому воспитанию в субъекте. В свою 
очередь, принято решение о нецелесообразности использования опыта Москвы на указанном 
направлении, ввиду его противоречия действующему законодательству об образовании.   
 Разработаны методические рекомендации по созданию военно-патриотических клубов в 
образовательных организациях Санкт-Петербурга.   
           

5. Влияние УМО на систему воспитательной работы с учащимися 
 

 Соответствующая диагностика не проводилась.   
 Вместе с тем, полагаю, что работа УМО на данном направлении проявилась в координации 
деятельности специалистов, занимающихся направлением военно-патриотического воспитания в 
образовательных организациях, углублении знаний членов УМО о законодательстве, 
регламентирующем деятельность ВПК, а также опыте работы ВПК в других субъектах РФ.  
 

III.  Информация о тематических встречах УМО в 2025/2026 уч. году 
 

Дата Тема встречи Форма проведения Место проведения 

Сентябрь 

Информирование 
образовательных организаций о 
создании ГУМО, разработка 
плана деятельности ГУМО на 
2025-2026 учебный год, 
комплектование ГУМО  

Направление писем, размещение 
информации на официальном 
сайте организации в сети 
Интернет 

 

03 
октября, 

15-00 

Совещание, посвященное 
знакомству с руководителем и 
членами ГУМО, обсуждению и 
утверждению плана работы 
ГУМО на 2025-2026 учебный 
год.    

Совещание ГБНОУ «Балтийский берег» 
по адресу: Санкт-Петербург, 
ул. Черняховского, д. 49А, 

каб. 410 

05 ноября, 
15-00 

Семинар «Федеральные и 
региональные нормативно-
правовые акты, 
регламентирующие работу 
военно-патриотических клубов».    

Семинар ГБНОУ «Балтийский берег» 
по адресу: Санкт-Петербург, 
ул. Черняховского, д. 49А, 

каб. 410 

05 
декабря, 

15-00 

Семинар «Основные направления 
патриотического воспитания в 
общеобразовательной 
организации». 

Семинар ГБНОУ «Балтийский берег» 
по адресу: Санкт-Петербург, 
ул. Черняховского, д. 49А, 

каб. 410. 
14 января, 

15-00 
Методическая консультация 
«Участие в региональных 
массовых мероприятиях 
патриотической направленности 

Методическая консультация ГБНОУ «Балтийский берег» 
по адресу: Санкт-Петербург, 
ул. Черняховского, д. 49А, 

каб. 410. 
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как одно из направлений 
деятельности ВПК» 

18 
февраля, 

15-00 

Семинар «Деятельность ВПК 
Московской и Новосибирской 
областей: от создания до 
регионального слета» 

Семинар ГБНОУ «Балтийский берег» 
по адресу: Санкт-Петербург, 
ул. Черняховского, д. 49А, 

каб. 410. 
11 марта, 

15-00 
Круглый стол «Военно-
патриотические клубы в Санкт-
Петербурге: перспективы и 
проблемы» 

Круглый стол ГБУ ДО ДДТ "Фонтанка-
32", по адресу: наб. реки 

Фонтанки, д. 32/1 
 

27 мая, 
15-00 

Методическая дискуссия 
«Примерное положение о 
деятельности ВПК». 
Подведение итогов деятельности 
УМО за 2025-2026 учебный год.    

Методическая дискуссия ГБНОУ «Балтийский берег» 
по адресу: Санкт-Петербург, 
ул. Черняховского, д. 49А, 

каб. 410.   

 
IV. Мероприятия для педагогических работников образовательных учреждений города, 

организованные УМО 
Не проводились 

V. Курсы повышения квалификации, организованные для участников УМО 
Не проводились 

VI.  Мероприятия для обучающихся 
Не проводились 

VII. Мероприятия по работе с детьми с ОВЗ (при наличии) 
Не проводились 

VIII. Реализация проектов/мероприятий с новыми социальными партнерами (при 
наличии) 

Не реализовывались 
IX. Формирование методических ресурсов по направлению деятельности УМО (при 

наличии). 
 
1. Выпуск методической продукции (Приложение 1). 

IХ.  Аналитические справки по итогам проведения массовых мероприятий.    
 
 Массовые мероприятия не проводились.  
 
 
       Председатель УМО   Н.В. Яковлева 



 
X. Выпуск методической продукции УМО в 2025-2026 уч.г. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

№ Название издания 
(если электронное издание, то указать) 

Автор(ы) Выходные данные 
(учреждение, год издания) 

Краткая аннотация 

 Проект методических рекомендаций  по 
созданию военно-патриотических 

клубов в образовательных 
организациях Санкт-Петербурга 

(по материалам заседаний УМО за 
2025-2026 учебный год)  

 
Будет обсуждаться на заседании УМО 

27.05.2026  
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X. Выпуск методической продукции УМО в 2025-2026 уч.г. 
 

 

№ Название издания 
(если электронное издание, то указать) 

Автор(ы) Выходные данные 
(учреждение, год издания) 

Краткая аннотация 

     

     

     


